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Naszg misjq jest zachecanie
DZIEWCZYN | MEtODYCH KOBIET
do sprébowania swoich sit

w zawodach zdominowanych

przez mezczyzn, dzieki czemu beda
mogty polepszyc¢ swoja sytuacje

na rynku pracy.

/ myslg o nich opracowatysmy gre miejskg, ktora moze byc¢
wykorzystywana do pracy w znanym im srodowisku.

Ta publikacja jest czescig projektu ,Wtacz sie do GRY” finansowanego przez Unie Europejska.
Tworzg go organizacje partnerskie z Hiszpanii, Polski, Chorwacji i Belgii.
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WYTYCZNE

Gra miejska to PROSTE, UNIWERSALNE NARZEDZIE stworzone
wspolnie przez pracowniczki mtodziezowe z organizacji partner-
skich bioracych udziat w projekcie ,Wtacz sie do GRY”. Powstata
ona po to, by poméc mtodym ludziom krytycznie spojrzec

na kwestie ptci przy wyborze Sciezki kariery. Struktura gry
odpowiada na zgtaszane przez dziewczyny potrzeby, takie jak
budowanie pewnosci siebie, dostep do zasobow i kobiecych
wzorcow do nasladowania oraz wsparcie w samorealizacji,

ktore zidentyfikowatysmy dzieki metodzie design thinking.

Ogolnie rzecz biorac, ,Wtacz sie do GRY” probuje odpowiedziec
na nastepujace pytanie:

VV/WQ’ 5/)050’5 WW LOINIC /%/Oé/y/%
c@a’@u/%nom porusal ste w Swiecte sfereo-
lypdw dollycgacych plcs aby mogly grealigo-
wal suof pofﬁﬁga&l W %a/ae/fgﬁ W&dou}g’?

Gre mozna przystosowac do specyfiki danej grupy lub do konkretnych,
dodatkowych potrzeb.

Siegnij do pozostatych materiatéw ,Wtacz sie do GRY”, aby uzyskad wiecej wskazéwek,
narzedzi i instrukgji.
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WYTYCZNE

Nasza gra w innowacyjny sposéb pomaga dziewczynom i mtodym
kobietom ODKRYC WZORY DO NASLADOWANIA - kobiety,
ktére pomimo przeszkod i stereotypdw odniosty sukces

w réznych zmaskulinizowanych zawodach.

W grze bierze udziat cata grupa. W trakcie rozgrywki mozna

sie czegos nauczyc o silnych kobietach z poszczegdlnych krajow
Unii Europejskiej, majacych rézne pochodzenie i wywodzgcych
sie zodmiennych srodowisk, oraz sie nimi zainspirowac.

Jest to wyjatkowa lekcja historii.

Celem gry jest zapoznanie uczestniczek z réznorodnymi bohaterkami

(réznej etnicznosci, orientacji seksualnej, klasy spotecznej), ktore maja
niesamowite osiggniecia zawodowe. Ich sukcesy, odniesione pomimo trudéw,
majg pomoc mtodym kobietom w poruszaniu sie w swiecie stereotypdw, aby moc
rozwijac¢ swoj zawodowy potencjat.
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ZESTAW DO GRY

Zesfauy DLA 1 GRUPY Zeslasm) DLA MISTRZYNI GRY

e 1 mapa (zzaznaczonym punktem e Instrukcja dla mistrzyni gry
spotkania po skonczeniu gry) e Pytaniado dyskusji po grze

e 8zadan

Instrukcja dla oséb biorgcych
udziat w grze

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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1. Uwaznie przeczytaj wszystkie materiaty i przygotuj sie do gry.
2. Przygotowanie do gry:

ooooo

e Woydrukuj zadaniaiinstrukcje dla oséb bioracych udziat w grze -
1 zestaw dla 1 druzyny (wiecej niz po 1 sztuce).
Umies¢ zadania w przestrzeni gry (wiecej niz po 1 kopii kazdego zadania).
Umies$¢ na mapie informacje, gdzie znalez¢ zadania, i miejsce spotkania
po zakonczeniu gry.
Wydrukuj mape.
Przygotuj zestawy dla druzyn (instrukcje dla oséb uczestniczacych
w grze + mapy).
e Zastandéw sie nad swietowaniem po ukonczeniu gry - mozesz
przygotowacd nagrody.
e Przygotuj przestrzen do gry i punkt spotkania kornicowego z pomoca
,Przepisu na bezpieczng przestrzen”.
Zanim rozpoczniesz gre, wyjasnij instrukcje osobom, ktére biorg w niej udziat.
Upewnij sie, ze wszyscy rozumiejg, jak wymieniac sie rolami w trakcie rozgrywki
i jak uzywacd ttumacza online (bedzie pomocny przy szukaniu odpowiedzi).
Gdy po zakonczeniu gry kazda druzyna wrdci do ustalonego miejsca - sprawdz,
czy odpowiedzi sg poprawne, i Swietuj razem ze wszystkimi wykonanie zadania.
To moze by¢ moment na rozdanie nagréd.
Rozpocznij dyskusje. Upewnij sie, czy kazda osoba ma mozliwosé i czas na to,
by sie wypowiedziec.
Mozesz wykorzystac przygotowane wczesniej pytania albo przystosowac je
do potrzeb danej grupy.
Pamietaj o wskazéwkach dotyczacych tworzenia bezpiecznej przestrzeni.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Jak sie czutas, gdy poznatas historie kobiet?

Jakie Twoim zdaniem trudnosci napotkaty one w swojej karierze?
Jak myslisz, dlaczego na nie natrafity?

Jak Ty zareagowatabys$ w podobnych sytuacjach?

Pomysl o swoim otoczeniu - kogo mogtabys$ poprosi¢ o wsparcie?

DODATKOWE PYTANIA:

ooooo

Czy przypominasz sobie sytuacje z Twojego zycia wymagajaca zmierzenia
sie ze stereotypami dotyczacymi kobiet? Jak rozwigzatas ten problem?
Ktéra bohaterka byta Twojg ulubiong i dlaczego? Czy przychodzg Ci na mysl|
przyktady innych inspirujacych kobiet?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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WYTYCZNE

Wtacz sie do GRY!

Zyjemy w ,$wiecie mezczyzn”.

Z podrecznikéw dowiadujemy sie, ze to oni zmieniajg Swiat,
tylko ze to wcale nie jest prawda! Dziatalnosc¢ kobiet czesto
byta i nadal jest niewidzialna, a ma ogromne znaczenie.
Dowiedzmy sie wiecej o zyciu tych, ktére miaty wptyw

na otaczajacy nas dzisiaj swiat.

Celem gry jest POZNANIE KOBIET WARTYCH ZAPAMIETANIA
poprzez rozwigzanie ukrytych zagadek.

Skorzystajcie z mapy, wskazéwek, internetu i swoich wtasnych umiejetnosci.
Dobrej zabawy!

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

/ nsfnaég’a,

Potrzebujecie dostepu do internetu i czegos do pisania.

Korzystajcie z mapy, aby przemieszczac sie miedzy punktami.

ZnajdZcie pierwszg zagadke i ja rozwiazcie.

Zapiszcie odpowiedz na Waszej mapie.

Na odwrotnej stronie karty z zadaniem znajdziecie wskazowke dotyczaca

lokalizacji nastepnego polecenia.

Pamietajcie o zostawieniu zadania w tym samym miejscu, gdzie byto!

Pamietajcie o zamianie rél w Waszej druzynie podczas rozwigzywaniem zagadek

(osoba czytajaca, nawigujaca, szukajaca odpowiedzi).

8. Gdy rozwiazecie wszystkie zadania, znajdzcie punkt, w ktérym przejdziecie
do kolejnego etapu - wspdlnej dyskus;ji.

9. Bawcie sie dobrze!

O

NOo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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ZADANIA

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ZADANIE 1

ANNA ALBOTH zorganizowata po-
kojowy marsz z Niemiec do Syrii, by
wyrazic¢ solidarnos¢ z osobami ucieka-
jacymi przed wojna. Inicjatywa dosta-
ta nominacje do Pokojowej Nagrody
Nobla w 2018 roku. Przez jakie kraje
przebiegata trasa marszu? Osoby zilu
panstw wziety w nim udziat?

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ZADANIE 3

LOLA MANSOUR - belgijska judoka

i ztota medalistka Letnich Mtodziezo-
wych Igrzysk Olimpijskich 2010 -
podczas treningu doznata powaznego
wstrzasu mézgu, ktéry zmusit jg do
zaprzestania uprawiania sportu na
kilka lat. Czym zajeta sie Lola po

ZADANIE 2

ALEXIA PUTELLAS jest obecnie
najlepsza pitkarka, zwyciezczynia
Ballon d’Or (Ztotej Pitki) w 2022 roku.
Od kiedy kobiety majg swoja lige pit-
karska w Hiszpanii? Kiedy kobieca
pitka nozna zostata uznana za
europejski sport wyczynowy? lle lat
mineto od ceremonii wreczenia
pierwszej meskiej i pierwszej kobiecej
Ztotej Pitki?

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ZADANIE 4

Ile godzin trwata czwarta na swiecie

i pierwsza w USA operacja przeszcze-
pienia twarzy przeprowadzona przez
MARIE SIEMIONOW, ktéra byta pierw-
szg kobietg wykonujaca taki zabieg?

odniesieniu kontuzji?

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ZADANIE 6

lle medali zdobyta JANICA KOSTELIC
naigrzyskach olimpijskich?

ZADANIE 5

Czym zarabia na zycie CARLA SIMON?
Ktora nagrode (i za jaki film) zdobyta
w 2022 roku? lle kobiet od 2000 roku
otrzymato Ztotego Niedzwiedzia za
film krotkometrazowy?

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ZADANIE 8

MARIE-PIERRA KAKOMA, znana row-
niez pod pseudonimem artystycznym
,Lous and the Yakuza”, jest belgijsko-
-kongijska piosenkarka, raperka,
autorka tekstow i modelka. Jaka
kariere wybrataby dla niej rodzina?

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ZADANIE 7

W ktérym roku DANICA KRAGIC otrzy-
mata tytut ,Al Swede of the Year”?

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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ODPOWIEDZ 1

Wzieto w nim udziat 3,5 tysigca maszerujacych oséb z 62 krajow, ktore w ciggu 232 dni
przekroczyty granice 12 panstw. Trasa marszu przebiegata z Berlina w Niemczech przez
Czechy, Austrie, Stowenie, Chorwacje, Serbie, Macedonie, Grecje i Turcje do Aleppo w Syrii.

ODPOWIEDZ 2

Kobieca hiszpanska liga pitkarska dziata od 1988 roku, a kobieca pitka nozna zostata
uznana za europejski sport wyczynowy w 2001 roku. Miedzy ceremonig wreczenia
Ztotej Pitki pierwszemu mezczyznie (1956) a pierwszej kobiecie (2018) minety 62 lata.

ODPOWIEDZ 3

Wydata wielokrotnie nagradzang powiesc o drodze mtodej dziewczyny do zostania mistrzy-
nig. W nastepstwie ruchu #metoo Lola coraz czeSciej méwi o seksizmie i niewidzialnosci
kobiet w sporcie zawodowym.

ODPOWIEDZ 4

Czwarta na swiecie i pierwsza w USA operacja przeszczepienia twarzy przeprowadzona przez
Marie Siemionow (ktora byta pierwszg kobietg wykonujacg taki zabieg) trwata 22 godziny.

ODPOWIEDZ 5

Carla Simoén jest rezyserkg i scenarzystka. Na 72. Festiwalu Filmowym Berlinale otrzymata
Ztotego NiedZwiedzia za film ,Alcarras”. Od 2000 roku 6 kobiet zdobyto te nagrode za film
krotkometrazowy.

ODPOWIEDZ 6

Janica Kosteli¢ - jedna z najwybitniejszych chorwackich narciarek - zdobyta 6 medali olimpij-
skich. Chociaz Chorwacja nie stynie ze sSniegu, kraj ten ma wielu medalistow zimowych igrzysk.
Dlatego Janica Kosteli¢ wykazata sie godng pozazdroszczenia wytrwatoscia, talentem i wysit-
kiem, aby osiggna¢ niesamowite wyniki w srodowisku, w ktérym jest to prawdziwym wyzwaniem.

ODPOWIEDZ 7

Danica Kragi¢ zdobyta nagrode w 2021 roku za prace nad sztuczng inteligencja. Kobieta
urodzita sie w Rijece w Chorwacji i jest prodziekanka na Wydziale Informatyki i Komunikacji
Krélewskiego Instytutu Technologii KTH w Szwecji, dyrektorkg Centrum Systeméw Autono-
micznych oraz cztonkinig Krélewskiej Szwedzkiej Akademii Nauk.

ODPOWIEDZ 8

Jej rodzice wywodzacy sie z Srodowiska lekarskiego chcieli, aby ich corka réwniez byta
lekarka. Marie-Pierra upierata sie przy swoim marzeniu o zostaniu piosenkarka i ostatecznie
zdobyta miedzynarodowe uznanie pomimo doswiadczenia trudnych momentéw, w tym
kryzysu bezdomnosci.
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TWORZENIE MAPY

TO JEST PRZYKEAD MAPY, KTORA MOZESZ STWORZYC.
KONIECZNIE ZAZNACZ NA NIEJ PUNKT SPOTKANIA PO ZAKONCZENIU GRY
| WSZYSTKIE POLA Z ZADANIAMI.

Gra moze toczyc sie w réznych miejscach, takich jak pokdj, budynek (np. szkota,
biblioteka), park - wszedzie, o ile jest to bezpieczna przestrzen.

To, jak wyglada mapa, powinno zaleze¢ od Twojej oceny i znajomosci grupy oraz otoczenia. Upewnij sie,
czy osoby grajace moga tatwo znalez¢ zadania! Celem gry jest skupienie sie na historiach kobiet - ukryte
zagadki to tylko dodatkowy element, ktory sprawi, ze zabawa bedzie bardziej wciggajaca.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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To narzedzie ma pomaoc w tworzeniu srodowiska, ktore jest
bezpieczne i wzbudza ciekawos¢. W zaleznosci od potrzeb
narzedzie to moze byc¢ rowniez dostosowane do innych celow.

BEZPIECZNA PRZESTRZEN mozna tatwo wdrozy¢ w réznego rodzaju miej-
scach, takich jak np. uniwersytety, szkoty, placowki edukacji nieformalnej,
osrodki mtodziezowe, miejsca pracy itp. Ten przewodnik Ci w tym pomoze!

Zrédto konceptu bezpiecznej przestrzeni

Wywodzi sie on z ruchéw na rzecz kobiet i LGBTQIA+ z lat 70. Jego celem byta
ochrona zmarginalizowanych grup przed naduzyciami i zapewnienie bezpiecz-
nego Srodowiska, w ktorym ludzie o podobnych pogladach mogg bez strachu sie
spotykac i dzieli¢ doswiadczeniami (Flensner i Von der Lippe, 2019).

A DZISIAJ? Niedawno zajeto sie tym tematem w szkolnictwie wyzszym, aby kultywo-
wac zwyczaj tworzenia pozytywnego i petnego szacunku srodowiska uczenia sie, ktére
promuje samopoznanie i autonomie.

Bezpieczna przestrzen to miejsce, w ktorym...

gacheca sie do wyradania swoich pogladow (bes, obawy pried
dys%/ymm@gq) ' o dygfwfowwm/ 2 nymi 3 5W&@m//

PODSTAWOWE
ZA S ADY PRZ’YKI’.ADY PODSTAWOWYCH ZASAD,
KTORE MOGA POMOC
Podstawowe zasady mogg pomdc
w tym, aby tworzy¢ i rozwija¢ bez- e Jednoczes$nie méwi tylko jedna osoba.
pieczna przestrzen, przy czym row- ¢ Woypowiadaj sie w stosowny sposob.
noczesnie powinny byconenatyle e  Krytykuj pomysty, a nie ludzi, ktérzy sie nimi dziela.
elastyczne, aby uwzglednic rozne e Szanuj prawo innych do wyrazania odmiennego zdania.
perspektywy. Osobatworzacabez- o  Zapobiegaj mowie nienawisci.
pieczna przestrzen dba o warunki e Zachecaj osoby uczestniczace do uzasadniania swoich

do uczestniczenia w niej i moderuje argumentow.
spotkania. e Zachecaj wszystkich do udziatu w dyskusji.
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Czy miejsce jest tatwo dostepne (dla 0séb o réznych potrzebach fizycznych

i/lub psychicznych)?

}( ........................................................................
. .
. .
: .

: :

:

Czy przestrzen jest wystarczajaco jasna? Czy ma dostep do naturalnego swiatta?
Czy macie ustalone zasady co do otwierania okien i korzystania z toalet?

Czy mozna dyskretnie opusci¢ pomieszczenie?

Czy jest dostep do wody i jedzenia?

Czy przestrzen jest neutralna sensorycznie (pod wzgledem zapachu, hatasu, koloréw itp.)?
Czy rozmieszczenie krzeset sprzyja interakcji i integracji? :
Czy przestrzen jest wystarczajaco prywatna, aby uniknaé¢ zaktécen z zewnatrz?

Czy otoczenie i sgsiedztwo miejsca spotkania sg bezpieczne?

OTOCZENIE

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Czy wiesz, jak pracowadé z r6znorodng
grupa?

Czy Twdj czas na poznanie grupy

i potrzeb oséb uczestniczacych byt
wystarczajacy?

Czy uzywasz jezyka inkluzywnego

(w celu odzwierciedlenia ptci, rézno-
rodnosci kulturowej i religijnej, oséb

Z niepetnosprawnosciami itp.)?

Czy zdajesz sobie sprawe z nieréwno-
$ci wérod swoich uczestnikéw

(np. pochodzenie etniczne, orientacja
seksualna, klasa spotecznaitp.)?

Czy wiesz, czy ktos z grupy doswiad-
czyt traumy, i czy znasz specyfike pracy
z osobami, ktére jg przezyty?

Czy zapewniasz osobom uczestnicza-
cym mozliwosé poznania wzoréw do
nasladowania (autorytetéw) zréznico-
wanych pod wzgledem ptci, pochodze-
nia kulturowego itp.?

Nie wszystkie opinie i perspektywy
s jednakowo akceptowane w danym
spoteczenstwie. Czy wiesz, jak
sprawiedliwie prowadzi¢ dyskusje,
by wszystkie gtosy wybrzmiaty?

Czy wiesz, jak wspiera¢ osoby
narazone na zastraszanie?

Czy w grupie ustalono podstawowe
reguty bezpiecznej przestrzenii uzy-
skano w tej kwestii porozumienie?
Czy okreslone przez Ciebie zasady
sg jasne, konkretne i zrozumiate?
Czy wiesz, jak egzekwowac ich
przestrzeganie?

Czy potrafisz stawiac realistyczne
oczekiwania?

Czy wiesz, jak zachowac poufnosé

i szanowac prywatnosc oséb
uczestniczacych?

UCZESTNICZKI/UCZESTNICY

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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e (Czy czujesz sie komfortowo w tej
przestrzeni?

e (Czyznaszizgadzasz sie z podsta-
wowymi zasadami?

e (Czydano Ciokazje, by wspottwo-
rzy¢ podstawowe zasady?

e (Czyczujeszsie bezpiecznie, zeby:
zadawac pytania, otwarcie gtosic¢
swoje opinie, dzieli¢ sie swoimi po-
mystami, popetniac btedy, wyrazac
siebie, swoje uczucia i swoja
tozsamos¢?

Czy czujesz sie osobg szanowang
przez inne osoby uczestniczace

i osobe moderujaca spotkanie?

Czy Twoja aktywnos¢ w grupie byta
dla Ciebie zadowalajaca?

Jesli nie - co wedtug Ciebie bytoby
do zmiany?

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

PAMIETAJ!

aktywne stuchanie

asertywnosc

empatia i zyczliwosc

Japrowadda Cle daleko!
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